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Beslisnota voor het College van B&W

Onderwerp: Inzet van straatcoaches

Voorgesteld besluit
het College van B&W besluit:

1.
2.

3.

4.

Het '‘Beleidsadvies Straatcoaches’ vast te stellen;
In te stemmen met een voortzetting van de inzet van straatcoaches voor 2023 tot

en met 2026;

De gemeenteraad via de perspectiefnota te verzoeken om hiervoor extra

financiéle middelen ter beschikking te stellen;

Het bestuur van de WDW te verzoeken invulling te geven aan de inzet van

straatcoaches.

Aanleiding

Met ingang van 1 februari 2021 zetten de gemeenten Druten en Wijchen straatcoaches
in. Dit betrof een pilot. De gemeenteraad van Wijchen heeft besloten om de inzet van
straatcoaches in de periode 2023-2026 structureel te financieren. Het college van B&W
van Druten wenste aanvullende informatie over de inzet van straatcoaches. Deze
informatie is verstrekt middels het ‘Beleidsadvies Straatcoaches’. Uit dit beleidsadvies
(zie bijlage 1) blijkt dat het wenselijk is dat de straatcoachinzet in de gemeente Druten

wordt voortgezet.

Eerdere besluiten

Datum Korte omschrijving eerder genomen besluit (vermeld zo
mogelijk het zaaknummer/documentnummer)
17-09-2020 Beslisnota voor het College van B&W: Straatcoaches Druten
(zaaknummer 45463).
Beslisnota voor het College van B&W: Verlengen pilot straatcoaches
11-05-2021
(zaaknummer 60201).
02-06-2022 Beslisnota voor het College van B&W: Evaluatie straatcoaches Druten

(zaaknummer 72487).
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Gewenst resultaat

Het doel is om de aanpak van jeugdoverlast verder te optimaliseren. Straatcoaches
vervullen daarbij een belangrijke rol. Ze vormen de schakel tussen de handhavingsketen
(politie en handhaving) en de jongerenwerkers van MeerVoorMekaar. Ze leggen
laagdrempelig contact met de jongeren. Zo bouwen ze een vertrouwensband op met de
lokale jeugd en beschikken ze over een goede informatiepositie. Daarnaast gaan zij
concreet aan de slag met klachten van inwoners. We nemen deze klachten serieus en
gaan hier op een zorgvuldige manier mee om.

Argumenten

1.1 Wetenschappelijk onderzoek toont aan dat straatcoaches een effectief instrument zijn
om jeugdoverlast aan te pakken.

De criminologie leert dat het verminderen van de gelegenheid door sociale controle en
het verhogen van de pakkans effectieve bestanddelen zijn van overlastbeleid. Op dit vlak
zijn straatcoaches een bijzondere toegevoegde waarde. Zij verzamelen informatie over
overlastplegers en halen ze ‘uit de anonimiteit’. Uit evaluatieonderzoeken in Zaltbommel
(2013) en Den Bosch (2014) blijkt dat circa 60% van de inwoners straatcoaches
toegankelijker vindt dan politie en toezichthouders. In Den Bosch is ruim 86% van de
volwassen inwoners en driekwart van de jongeren (zeer) positief over de straatcoaches.

1.2 Gemeenten kunnen bij de aanpak van jeugdoverlast minder rekenen op de politie.
Een belangrijke politiek-maatschappelijke verschuiving in het veiligheidsbeleid is dat de
politie zich — mede als gevolg van capaciteitsproblemen - nadrukkelijker is gaan richten
op criminaliteitsbestrijding. De straatcoaches kunnen dit gat (deels) vullen. Zij nemen
een rol in het aanspreken en corrigeren van jongeren. Zo houden we als gemeente zicht
op de ontwikkelingen op straat. En de straatcoaches nemen klachten van inwoners
onmiddellijk in behandeling. Hierdoor voelen zij zich serieus genomen en doen we als
gemeente recht aan hun klachten.

1.3 In algemene zin verloopt de samenwerking tussen de straatcoaches en partners uit
de gemeente Druten goed.

Uit een rondgang uit november 2021 blijkt dat met name de goede bereikbaarheid, de
korte communicatielijnen en de wijze van informatieoverdracht (bijvoorbeeld tijdens het
Jongeren Op Straat-overleg) als positief worden ervaren. Uit een recente informele
rondgang ontstaat een vergelijkbaar beeld.

Tegenargumenten en risico’s

1.1 De kwaliteit van straatcoachdienstverlening is afhankelijk van individuen.

De ene persoon slaagt er beter in dan de ander om contact te leggen met jongeren.
Personele wisselingen en/of verloop kunnen er daarom voor zorgen voor een (tijdelijke)
afname van de kwaliteit van de dienstverlening. De kwaliteiten van individuele
straatcoaches bepalen immers hoe er contact wordt gelegd met jongeren en andere
inwoners en op welke wijze signalen worden opgepakt.

1.2 Goede samenwerking tussen partners is essentieel voor een effectieve aanpak van
jeugdoverlast.

Misverstanden over taken, rollen en verantwoordelijkheden moeten daarom worden
voorkomen. Deze hebben namelijk invloed op het functioneren van partners (zoals
politie, handhaving en jongerenwerk) en op de keten als geheel. Het is aan team
Openbare Orde en Veiligheid om de samenwerking te blijven monitoren. Indien nodig,
moet dit team hierop acteren.
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Financiéle gevolgen

De straatcoaches zijn inzetbaar in zowel de gemeente Druten als de gemeente Wijchen.
Ze worden daarom gefinancierd op basis van de afgesproken verdeelsleutel. De huidige
aanbieder hanteert een tweetal randvoorwaarden. Zo werken straatcoaches op straat
enkel in duo’s. Het is dus niet mogelijk om slechts één straatcoach in te zetten. En er is
een minimale inzet nodig van vijf uur per dag.

Op basis van het uurtarief en bovengenoemde voorwaarden, komt het totaal bedrag
jaarlijks uit op € 42.500,00 voor de gemeente Druten.

De structurele kosten ad € 42.500,00 per jaar worden ingebracht bij de Perspectiefnota.
Communicatie

Via de Maas en Waler wordt gecommuniceerd over structurele inzet van straatcoaches.
Daarbij wordt toegelicht wat de straatcoaches doen, wat inwoners en ondernemers van
hen kunnen verwachten en hoe zij te bereiken zijn.

Partners en belanghebbenden, zoals politie, handhaving, jongerenwerkers en sociale
teams, worden geinformeerd naar aanleiding van het besluit van het college.
Uitvoering of Vervolgstappen

Team OQV gaat in gesprek met de huidige aanbieder om afspraken te maken voor het
vervolgtraject. De pilot met straatcoaches wordt dan omgezet naar structurele inzet.
Aanbevelingen uit het beleidsadvies vormen daarbij het uitgangspunt.

Het uitvoeren van een evaluatie op termijn behoort tot de mogelijkheden.
Geheimhouding:

Niet van toepassing.

Voorstel
Advies

Team Financién
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