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Agenda bijlagen

1 Vastgestelde Besluitenlijst Raad openbaar Druten - 29 maart 2022.docx 

Besluitenlijst Raad openbaar
Datum 29-03-2022
Tijd 16:00 - 17:30
Locatie Druten, raadzaal
Voorzitter C.A.A. van Rhee - Oud Ammerveld          Griffier J.A.M. van Workum
Aanwezigen C.J.G. Arts, M. Aslan, Willy Brink, A.C. Ebben, M. Enkür, M.J.H. Faassen-

Tomassen, B.P.M. van Ooijen, C.J.P. Pen-van Leeuwe, R.H.A.M. Postulart, J. 
Reijers, Andre Springveld, P.W.J. Thomassen, R.G.C.J. Thoonen, D.C.M. 
Uitdehaag-Meesters, J.G. Wiersma, Gérard Wildt, de, G.S.B. Worm en R.E. 
Zwartkruis

Afwezigen A.H. Wijnen en C.P.T. de Waard-Barten
Toelichting Afscheid raad 2018-2022

1 Opening en mededelingen
Notulen:

- In deze vergadering wordt afscheid genomen van de raad van 2018-2022. 
De gebakjes die in de hal staan zijn bestemd voor het publiek dat bij dit 
bijzondere moment aanwezig is.
- Mevr. Barten en dhr. Wijnen hebben zich afgemeld.

2 Vaststelling agenda
Notulen:

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

3 Besluitenlijst raadsvergadering 24 februari 2022
Notulen:

De besluitenlijst wordt ongewijzigd vastgesteld.

4 Onderzoek en oordeel verloop gemeenteraadsverkiezingen en onderzoek 
geloofsbrieven
Besluit (Aangenomen):

de Gemeenteraad besluit:
1. Dat het verloop van en het vaststellen van de uitslag van de
gemeenteraadsverkiezingen gehouden op 14, 15 en 16 maart 2022 in Druten 
op rechtmatige wijze heeft plaatsgevonden;
2. De volgende benoemden toe te laten als gemeenteraadslid:
1. Worm, G.S.B. (Gerard)
2. Arts, C.J.G. (Kees)
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3. Wijnen, A.H. (Ton)
4. Barten-de Waard, C.P.T. (Claudia)
5. Van der Zwaluw, G.T.M. (Gydo)
6. Lepoutre, M.H.T. (Michel)
7. Postulart, R.H.A.M. (Ramon)
8. Enkür, M. (Mustafa)
9. Thoonen, R.G.C.J. (Ronald)
10. Aslan, M. (Haci)
11. Zwartkruis, R.E. (Remco)
12. Van Dinteren, T.H. (Thye)
13. Nuij, W.T.J. (Frank)
14. Uitdehaag, D.C.M. (Dini)
15. Dolmans, C.M.G. (Carl)
16. Van Ooijen, B.P.M. (Ben)
17. Huntink, E.A.M. (Nadine)

5 Aanwijzing griffier per 1 mei 2022
Besluit (Aangenomen):

de Gemeenteraad besluit:
Mevrouw E.E. Weijenberg, wonende te Wijchen, aan te wijzen als raadsgriffier 
per 1 mei 2022.

6 Afscheid van oude gemeenteraad en meer specifiek vertrekkende raadsleden

7 Sluiting

Burgemeester,         Griffier,  



2 Vaststelling agenda

1 Agenda Raad openbaar Druten 29 maart 2022 

Agenda Raad openbaar Druten
Datum 29-03-2022
Tijd 16:00 - 17:30
Locatie Druten, raadzaal
Voorzitter C.A.A. van Rhee - Oud Ammerveld
Toelichting Afscheid raad 2018-2022

1 Opening en mededelingen

2 Vaststelling agenda

3 Besluitenlijst raadsvergadering 24 februari 2022

4 Onderzoek en oordeel verloop gemeenteraadsverkiezingen en onderzoek 
geloofsbrieven

Voorgesteld besluit:

de Gemeenteraad besluit:
1. Dat het verloop van en het vaststellen van de uitslag van de 
gemeenteraadsverkiezingen gehouden op 14, 15 en 16 maart 2022 in Druten 
op rechtmatige wijze heeft plaatsgevonden;
2. De volgende benoemden toe te laten als gemeenteraadslid:
1. Worm, G.S.B. (Gerard)
2. Arts, C.J.G. (Kees)
3. Wijnen, A.H. (Ton)
4. Barten-de Waard, C.P.T. (Claudia)
5. Van der Zwaluw, G.T.M. (Gydo)
6. Lepoutre, M.H.T. (Michel)
7. Postulart, R.H.A.M. (Ramon)
8. Enkür, M. (Mustafa)
9. Thoonen, R.G.C.J. (Ronald)
10. Aslan, M. (Haci)
11. Zwartkruis, R.E. (Remco)
12. Van Dinteren, T.H. (Thye)
13. Nuij, W.T.J. (Frank)
14. Uitdehaag, D.C.M. (Dini)
15. Dolmans, C.M.G. (Carl)
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16. Van Ooijen, B.P.M. (Ben)
17. Huntink, E.A.M. (Nadine)

5 Aanwijzing griffier per 1 mei 2022

Voorgesteld besluit:

de Gemeenteraad besluit:
Mevrouw E.E. Weijenberg, wonende te Wijchen, aan te wijzen als raadsgriffier 
per 1 mei 2022.

6 Afscheid van oude gemeenteraad en meer specifiek vertrekkende raadsleden

7 Sluiting



3 Besluitenlijst raadsvergadering 24 februari 2022

1 Besluitenlijst Raad openbaar concept - 24 februari 2022 

Besluitenlijst Raad openbaar
Datum 24-02-2022
Tijd 19:30 
Locatie Druten, raadzaal
Voorzitter C.A.A. van Rhee - Oud Ammerveld    Griffier J.A.M. van Workum
Aanwezigen C.J.G. Arts, M. Aslan, Willy Brink, A.C. Ebben, M. Enkür, M.J.H. Faassen-

Tomassen, B.P.M. van Ooijen, C.J.P. Pen-van Leeuwe, R.H.A.M. Postulart, J. 
Reijers, Andre Springveld, P.W.J. Thomassen, R.G.C.J. Thoonen, D.C.M. 
Uitdehaag-Meesters, C.P.T. de Waard-Barten, J.G. Wiersma, A.H. Wijnen, 
Gérard Wildt, de, G.S.B. Worm en R.E. Zwartkruis

Toelichting In verband met de maatregelen van het RIVM is er slechts beperkt ruimte in 
de raadzaal voor publiek. Wij adviseren de vergadering thuis te volgen via 
www.druten.nl/vergaderingen.

1 Opening en mededelingen
Notulen:

Er zijn vier mededelingen:

• Ton Wijnen over raadsgriffier
• wethouder Brink over gesprek supermarkten
• wethouder Brink over Stormschade
• Wethouder Springveld: congestie elektriciteitsnetwerk.

2 Vaststelling agenda
Notulen:

De agenda wordt gewijzigd vastgesteld. De motie vreemd wordt toegevoegd 
aan de agenda als agendapunt 9.

3 Kiezen Voorstemmer bij stemprocedures
Notulen:

Mw. Thomassen is voorstemmer.

4 Besluitenlijst raadsvergadering - 27 januari 2022
U wordt gevraagd om de besluitenlijsten van de raadsvergadering van 27 
januari 2022 vast te stellen.

Besluit:

De besluitenlijst wordt ongewijzigd vastgesteld.
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5 Mondelinge vragen
Er zijn mondelinge vragen ingediend door:
- Dhr Aslan namens fractie Welzijn Druten over buitenplaats Afferden
- Dhr Arts namens fractie Kernachtig Druten  over helpen ondernemers met 
vragen over Coronasteun.

6 HAMERSTUKKEN

6.1 Bindend adviesrecht gemeenteraad en verplichte participatie onder de 
Omgevingswet
Besluit (Aangenomen):

De gemeenteraad besluit:
1. De buitenplanse omgevingsplanactiviteiten aan te wijzen waarvoor een 
bindend adviesrecht van de gemeenteraad geldt zoals genoemd in bijlage II;
2. De buitenplanse omgevingsplanactiviteiten aan te wijzen waarvoor verplichte 
participatie geldt zoals genoemd in bijlage II;
3. Hiervoor het Besluit bindend adviesrecht en verplichte participatie onder de 
Omgevingswet gemeente Druten vast te stellen.
4. 1 jaar na inwerkingtreding van de Omgevingswet te evalueren.
5. Kennis te nemen van de participatiewijzer in bijlage IV;

6.2 Verordening nadeelcompensatie
Besluit (Aangenomen):

De gemeenteraad besluit:
1. de Verordening nadeelcompensatie gemeente Druten vast te stellen;
2. de Procedureverordening voor advisering tegemoetkoming in planschade 
gemeente Druten in te trekken.

6.3 Kaderbrief begroting 2023-2026 MGR
Besluit (Aangenomen):

de Gemeenteraad besluit:
1. Zienswijze op de kaders van de MGR begroting 2023-2026 vast te stellen.

6.4 Reactie evaluatie WerkBedrijf
Besluit (Aangenomen):

de Gemeenteraad besluit:
In te stemmen met de reactie van het college op het eindrapport “Samen aan 
het werk  voor ondernemers en kandidaten” (bijlage 2) zoals geformuleerd in 
onze brief aan het dagelijks bestuur van de MGR (bijlage 1), dat wil zeggen;
a. De regionale inzet voor de betrokken gemeenten zoals die gestalte krijgt in 
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de dienstverlening van WerkBedrijf te ondersteunen en deze dienstverlening 
blijvend te
willen financieren zoals in 2019 vastgelegd in de nota ‘Werk voorop!’.
b. Voorlopig vast te willen houden aan WerkBedrijf als 
arbeidsbemiddelingsbedrijf, waarbij de gemeente primair zelf lokaal 
dienstverlening aanbiedt om de ontwikkeling
van zelfredzaamheid en participatie te versterken.
c. WerkBedrijf sterker te willen positioneren als strategische 
arbeidsmarktspeler en hieromtrent graag een nader voorstel ontvangt.
d. Een aanpassing van het ‘Informatieprotocol’ wenselijk te achten met 
indicatoren waaruit blijkt hoe bij WerkBedrijf aangemelde inwoners zich 
stapsgewijs ontwikkelen
gedurende de dienstverlening van WerkBedrijf.

7 DEBATSTUKKEN

7.1 Meerjaren uitvoeringsprogramma Mobiliteit
Besluit (Aangenomen):

de Gemeenteraad besluit:
1. De maatregelen uit het Mobiliteitsplan in de tijd uit te zetten in 3 
categorieën
     - Nu ‘2022-2025’;
     - Straks ‘2026-2029’;
     - Later ‘en na 2030’.
2. In te stemmen met de noodzakelijke maatregelen en deze voor 2023 op te 
nemen in het bestedingsplan 2023.
a. Actualisatie wegencategorisering (maatregel 3);
b. Structureel budget voor verkeersveiligheid (maatregel 31);
c. Structureel budget voor kleine infrastructuur (maatregel 32);
d. Aanpassing kruispunt Van Heemstraweg – Koningstraat (maatregel 14);
e. Actualisatie parkeerbeleid (maatregel 17);
f. Actualisatie parkeernormen (maatregel 18).

3. In te stemmen met de wenselijke maatregelen van ‘nu’ (2023-2025) en deze 
op te nemen in de bestedingsplannen van 2023-2024-2025
a. In 2023 Onderzoek naar OV verbinding Druten-Wijchen (maatregel 22) 
binnen de ambtelijke uren;
b. In 2023 Onderzoek aanpak grijze wegen (maatregel 4a);
c. In 2023 Onderzoek fietsroute centrum Waalbandijk (maatregel 15a);
d. Vanaf 2023 Structureel budget voor fiets en wandelnetwerk (maatregel 10);
e. In 2024 Verstevigen bermen Kooistraat (maatregel 9a);
f. In 2023, 2024 en 2025 budget voor verstevigen bermen (maatregel 9b);
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g. In 2024 Onderzoek fietsroute Wijchen-Druten (maatregel 11);
h. In 2024 Onderzoek fietsroute Druten-Beuningen-Nijmegen (maatregel 12);

4. De financiële gevolgen van beslispunt 2 en 3 integraal af te wegen tijdens de 
Perspectiefnota 2022.
Besluiten

Notulen:

- De motie van Sociaal Maas en Waal wordt unaniem aangenomen.
- De motie van de Dorpslijsten, Kernachtig Druten en het CDA wordt 
aangenomen met 15 stemmen voor en 2 stemmen tegen van Sociaal Maas en 
Waal. Mw. Uitdehaag van Sociaal Maas en Waal geeft een stemverklaring af: 
Sociaal Maas en Waal is er groot voorstander van dat er op dit vlak iets gaat 
gebeuren, maar gelet op de grote consequenties van de motie wordt deze door 
Sociaal Maas en Waal niet gesteund.
- De motie van alle fracties m.u.v. Sociaal Maas en Waal wordt unaniem 
aangenomen.
- De motie van Welzijn Druten, Dorpslijst Puiflijk/Druten-Zuid en Kernachtig 
Druten wordt aangenomen met 15 stemmen voor en 2 stemmen tegen van 
Sociaal Maas en Waal.

7.2 Ontwikkeling Hoogwaardige Openbaar Vervoer knoop Druten
Besluit (Aangenomen):

de Gemeenteraad besluit:
1. Het buswisselstation Druten door te ontwikkelen naar een 
volwaardige Hoogwaardige Openbaar Vervoer knoop;
2. Tot het aangaan van de overeenkomst grond ten behoeve van de 
ontwikkeling van de HOV knoop Druten en hiervoor een krediet van € 910.000 
beschikbaar te stellen;
3. Een aanvullend krediet voorbereidingskosten van € 160.000 beschikbaar 
te stellen;
4. Een afschrijvingsreserve HOV knooppunt Druten te vormen van € 234.000;
5. De financiële consequenties van deze beslisnota worden verwerkt via 
de perspectiefnota 2022.

7.3 Realisatie zonnepark De Hooge Bobbert ten zuidwesten van Puiflijk
Besluit (Aangenomen):

de Gemeenteraad besluit:
1. Een ontwerp verklaring van geen bedenkingen (Vvgb) af te geven voor de 
realisatie van het zonnepark De Hooge Bobbert ten zuidwesten van Puiflijk;
2. indien gedurende de termijn van ter inzage legging geen zienswijzen 
worden 
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ingediend die verband houden met het afgeven van de ontwerp Vvgb, de 
ontwerp
Vvgb te beschouwen als een definitieve Vvgb.

7.4 Initiatief voorstel - Biodiversiteit - Sociaal Maas en Waal
Besluit (Aangenomen):

de Gemeenteraad besluit:
1. Het Beleidsplan Natuur en Biodiversiteit voor de gemeente Druten vast te 
stellen met daarin de volgende ambities:
a. Transitie naar ecologisch beheer als standaard
b. Biodiversiteit als integraal duurzaamheidsthema
c. Natuurlijke bestrijding van overlastgevende soorten
d. Versterken groenblauw netwerk
e. Stimuleren van initiatieven en samenwerking
2. Een bedrag van € 35.000,-- beschikbaar te stellen voor de nadere 
formulering en
uitvoering van een actieplan en dan met name:
a. de ecologische waardenkaart;
b. een onderzoek naar de toegevoegde waarde van sedumdaken en
subsidiëring daarvan;
c. stimulering en subsidiering van vermindering verharding in tuinen;
d. in overleg treden met de provincie om de bereidheid te onderzoeken om de
ecologische waarden van het Gelders Natuurnetwerk gelegen tussen
Molendam en Klapstraat te Afferden te ontwikkelen;
e. op grond van een nieuw ontwikkeld afwegingskader in overleg treden 
met Rijkswaterstaat om het in de wereld unieke ooiboslandschap binnen de
Deestsche en Afferdensche waarden te versterken.
3. Het bedrag onder 2 op te nemen in de perspectiefnota 2022 en daarover in 
juli van dit jaar een definitief besluit te nemen.

Notulen:

De fractie van Sociaal Maas en Waal volgt het college en stelt voor het 
gevraagde bedrag te verhogen naar 35.000,-- euro. Het college zal nog nader 
onderzoek doen naar het benodigde budget.

7.5 Budgetoverhevelingen 2021-2022
Besluit (Aangenomen):

De gemeenteraad besluit:

1. In te stemmen met de overheveling van incidentele restantbudgetten 
van 2021 naar 2022 conform bijlage 1.
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Notulen:

Dit agendapunt is een hamerstuk geworden.

8 Lijst ingekomen stukken
Raadsleden kunnen over een ingekomen stuk verhelderende vragen stellen, 
mits uiterlijk 24 uur van te voren gemeld bij de voorzitter van de raad en de 
griffier.

Besluit (Aangenomen):

De lijst ingekomen stukken wordt vastgesteld.

8.1 Informatienota's
Besluit (Ter kennisneming aangenomen):

De informatienota's worden voor kennisgeving aangenomen.

8.1.1 Prestatieafspraken woningcorporaties 2022
Besluit (Ter kennisneming aangenomen):

De gemeenteraad neemt de informatienota ter kennisname aan.

8.1.2 Uitwerking Wet Inburgering 2021
Besluit (Ter kennisneming aangenomen):

De gemeenteraad neemt de informatienota ter kennisname aan.

8.1.3 Project Sportcentrum De Gelenberg
Besluit (Ter kennisneming aangenomen):

De gemeenteraad neemt de informatienota ter kennisname aan.

8.1.4 Evaluatie Tijdelijke Overbruggingsregeling Zelfstandige Ondernemers (Tozo) en 
Tijdelijke Ondersteuning Noodzakelijke Kosten (Tonk)
Besluit (Ter kennisneming aangenomen):

De gemeenteraad besluit de informatienota ter kennisgeving aan te nemen.

8.1.5 Pilot nieuwe schoolbibliotheek IKC De Appelhof
Besluit (Ter kennisneming aangenomen):

De gemeenteraad besluit de informatienota ter kennisgeving aan te nemen.

8.1.6 Planning controlcylus 2022 gemeente Druten
Besluit (Ter kennisneming aangenomen):

De gemeenteraad besluit de informatienota ter kennisgeving aan te nemen.

8.1.7 Bestedingsplan Nationaal Programma Onderwijs 2021-2023
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Besluit (Ter kennisneming aangenomen):

De gemeenteraad besluit de informatienota ter kennisgeving aan te nemen.

8.1.8 Evaluatie toekomstige ICT samenwerking Rijk van Nijmegen
Besluit (Ter kennisneming aangenomen):

De gemeenteraad besluit de informatienota ter kennisgeving aan te nemen.

8.2 Schriftelijke raadsvragen en antwoorden

9 Motie vreemd aan de orde
Besluit:

Geen

Toelichting:

De motie is na informatie c.q. toezegging van het college ingetrokken en dus 
niet in stemming gebracht.

10 Sluiting

Burgemeester, Griffier,



4 Onderzoek en oordeel verloop gemeenteraadsverkiezingen en onderzoek geloofsbrieven

1 Dossier 3586 voorblad.pdf 

Raad openbaar Druten
Dossiernummer 3586
Extern Zaak ID Z/22/076374
Vertrouwelijk Nee
Vergaderdatum 29 maart 2022
Agendapunt 4
Titel Onderzoek en oordeel verloop 

gemeenteraadsverkiezingen en onderzoek 
geloofsbrieven

Organisatieonderdeel Griffie Druten
Eigenaar Ackermans, Madeleine
Soort nota Beslisnota
Programma/Paragraaf
Portefeuillehouder(s) Druten Rhee - Oud Ammerveld van, C.A.A. (Corry)
Telefoonnummer steller

Bijlagen
Beslisnota onderzoek en oordeel verloop gemeenteraadsverkiezingen en onderzoek 
geloofsbrieven
Procesverbaal verkiezingsuitslag gemeenteraad Druten

Geagendeerd Vergaderdatum
Raad openbaar Druten 29 maart 2022
Stukken gemeenteraad Druten 29 maart 2022

Voorgesteld besluit
de Gemeenteraad besluit:
1. Dat het verloop van en het vaststellen van de uitslag van de
gemeenteraadsverkiezingen gehouden op 14, 15 en 16 maart 2022 in Druten op
rechtmatige wijze heeft plaatsgevonden;
2. De volgende benoemden toe te laten als gemeenteraadslid:
1. Worm, G.S.B. (Gerard)
2. Arts, C.J.G. (Kees)
3. Wijnen, A.H. (Ton)
4. Barten-de Waard, C.P.T. (Claudia)
5. Van der Zwaluw, G.T.M. (Gydo)



6. Lepoutre, M.H.T. (Michel)
7. Postulart, R.H.A.M. (Ramon)
8. Enkür, M. (Mustafa)
9. Thoonen, R.G.C.J. (Ronald)
10. Aslan, M. (Haci)
11. Zwartkruis, R.E. (Remco)
12. Van Dinteren, T.H. (Thye)
13. Nuij, W.T.J. (Frank)
14. Uitdehaag, D.C.M. (Dini)
15. Dolmans, C.M.G. (Carl)
16. Van Ooijen, B.P.M. (Ben)
17. Huntink, E.A.M. (Nadine)

Besluit (Aangenomen)
de Gemeenteraad besluit:
1. Dat het verloop van en het vaststellen van de uitslag van de
gemeenteraadsverkiezingen gehouden op 14, 15 en 16 maart 2022 in Druten op
rechtmatige wijze heeft plaatsgevonden;
2. De volgende benoemden toe te laten als gemeenteraadslid:
1. Worm, G.S.B. (Gerard)
2. Arts, C.J.G. (Kees)
3. Wijnen, A.H. (Ton)
4. Barten-de Waard, C.P.T. (Claudia)
5. Van der Zwaluw, G.T.M. (Gydo)
6. Lepoutre, M.H.T. (Michel)
7. Postulart, R.H.A.M. (Ramon)
8. Enkür, M. (Mustafa)
9. Thoonen, R.G.C.J. (Ronald)
10. Aslan, M. (Haci)
11. Zwartkruis, R.E. (Remco)
12. Van Dinteren, T.H. (Thye)
13. Nuij, W.T.J. (Frank)
14. Uitdehaag, D.C.M. (Dini)
15. Dolmans, C.M.G. (Carl)
16. Van Ooijen, B.P.M. (Ben)
17. Huntink, E.A.M. (Nadine)

Stemming
15 stemmen voor



Stem voor Stem tegen Stem onthouden
Fractie Dorpslijst Puiflijk / Druten-Zuid
Enkür, M.
Postulart, R.H.A.M.
Thoonen, R.G.C.J.
Fractie Kernachtig Druten
Arts, C.J.G.
Worm, G.S.B.
Pen-van Leeuwe, C.J.P.
Fractie Welzijn Druten
Aslan, M.
Zwartkruis, R.E.
Fractie CDA Druten
Wiersma, J.G.
Fractie Dorpslijst Afferden
Faassen-Tomassen, M.J.H.
Reijers, J.
Fractie Dorpslijst Deest
Thomassen, P.W.J.
Fractie Dorpslijst Horssen
Ooijen, B.P.M. van
Fractie Sociaal Maas en Waal
Ebben, A.C.
Uitdehaag-Meesters, D.C.M.



1 Beslisnota onderzoek en oordeel verloop gemeenteraadsverkiezingen en onderzoek geloofsbrieven 

Openbaar Zaaknummer: 76374

Pagina 1 van 2

Beslisnota voor de Gemeenteraad

Onderwerp: Rechtmatigheid gemeenteraadsverkiezingen 2022 en 
onderzoek geloofsbrieven

Voorgesteld besluit
de Gemeenteraad besluit:

1. Dat het verloop van en het vaststellen van de uitslag van de 
gemeenteraadsverkiezingen gehouden op 14, 15 en 16 maart 2022 in Druten op 
rechtmatige wijze heeft plaatsgevonden;

2. De volgende benoemden toe te laten als gemeenteraadslid:

1. Worm, G.S.B. (Gerard) 
2. Arts, C.J.G. (Kees) 
3. Wijnen, A.H. (Ton)
4. Barten-de Waard, C.P.T. (Claudia) 
5. Van der Zwaluw, G.T.M. (Gydo)
6. Lepoutre, M.H.T. (Michel)
7. Postulart, R.H.A.M. (Ramon)
8. Enkür, M. (Mustafa)
9. Thoonen, R.G.C.J. (Ronald)
10.Aslan, M. (Haci)
11.Zwartkruis, R.E. (Remco)
12.Van Dinteren, T.H. (Thye)
13.Nuij, W.T.J. (Frank)
14.Uitdehaag, D.C.M. (Dini)
15.Dolmans, C.M.G. (Carl)
16.Van Ooijen, B.P.M. (Ben)
17.Huntink, E.A.M. (Nadine)

Aanleiding
Tijdens de zitting van het centraal stembureau op 21 maart 2022 is de uitslag van de 
gemeenteraadsverkiezingen in Druten vastgesteld.

De voorzitter van het centraal stembureau, burgemeester Corry van Rhee-Oud 
Ammerveld, heeft 17 personen benoemd tot lid van de gemeenteraad. 16 personen 
hebben de benoeming aangenomen. De Wildt, G.W.J. (Gérard), heeft de benoeming niet 
aangenomen. Vervolgens is de volgende op de lijst, zijnde Huntink, E.A.M. (Nadine), 
benoemd. Zij heeft de benoeming aangenomen.

De Commissie onderzoek geloofsbrieven nieuwe raad, bestaande uit Ellen Thomassen, 
Karin Pen-Van Leeuwe en Marinka Faassen-Tomassen, heeft de rechtmatigheid van het 
verloop en de uitslag van de verkiezingen en de geloofsbrieven van de 17 benoemden die 
hun raadslidmaatschap hebben geaccepteerd, alvast onderzocht. De commissie brengt in 
de raadsvergadering van 29 maart 2022 verslag uit van haar onderzoek en doet een 
voorstel voor de toelating tot de gemeenteraad van 17 benoemden. De raad beslist 
vervolgens over de toelating.
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Gewenst resultaat
1. Onderzoeken of en zo mogelijk vaststellen dat de gemeenteraadsverkiezingen 

rechtmatig zijn verlopen.
2. De geloofsbrieven van de benoemden onderzoeken en zo mogelijk besluiten tot 

hun toelating als gemeenteraadslid.
Hiermee wordt voldaan aan artikel V4 Kieswet.

Argumenten
1. Het verloop van de verkiezingen moet op wettige wijze plaatsvinden 

De organisatie, het verloop en het vaststellen van de uitslag van de verkiezingen 
moeten op wettige wijze plaatsvinden. Het is aan de raad om daar een oordeel 
over uit te spreken. De raad doet dit op basis van het proces-verbaal van het 
centraal stembureau. Het proces-verbaal kan aanleiding geven om te besluiten tot 
hertelling en tot herstemming. Een dergelijk besluit kan de raad alleen nemen als 
er concrete aanwijzingen staan in het proces-verbaal. Daarnaast kan een dergelijk 
besluit alleen genomen worden ‘indien een ernstig vermoeden bestaat dat door 
een of meer stembureaus zodanige fouten zijn gemaakt dat zij van invloed 
kunnen zijn op de zetelverdeling.’ De raad kan deze bevoegdheid dus niet 
gebruiken in het geval de uitslag aangeeft dat een fractie met een paar stemmen 
meer een extra zetel had behaald. De gedachte dat er wellicht een telfout 
gemaakt is, is niet voldoende. Uit het proces-verbaal moet af te leiden zijn dat er 
fouten zijn gemaakt. Dit vloeit voort uit de artikelen P20 en V4 van de Kieswet. 

2. De nieuw te benoemen raadsleden moeten voldoen aan wettelijke vereisten 
Daarnaast onderzoekt de raad of de door de voorzitter van het centraal 
stembureau benoemde kandidaten ook voldoen aan de wettelijke vereisten. Het 
gaat hierbij om een door de benoemde ondertekende opgave van al zijn openbare 
betrekkingen en (neven)functies (met het oog op eventuele onverenigbaarheden 
zoals vermeld artikel 13 van de Gemeentewet) én een uittreksel uit de 
gemeentelijke basisadministratie persoonsgegevens van de gemeente waarvan hij 
ingezetene is.

Tegenargumenten en risico’s
N.v.t.

Financiële gevolgen
N.v.t.

Communicatie
De uitslag van de verkiezingen is gepubliceerd op de website van de gemeente. Daar zal 
ook komen te staan wie er in de nieuwe gemeenteraad zitten en welke nevenfuncties de 
raadsleden hebben.

Inwonersparticipatie
N.v.t.

Uitvoering of Vervolgstappen
De nieuwe raad wordt in de raadsvergadering van woensdag 30 maart beëdigd.

Geheimhouding: Nee

N.v.t.



1 Procesverbaal verkiezingsuitslag gemeenteraad Druten 
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5 Aanwijzing griffier per 1 mei 2022

1 Dossier 3584 voorblad.pdf 

Raad openbaar Druten
Dossiernummer 3584
Extern Zaak ID Z/22/076373
Vertrouwelijk Nee
Vergaderdatum 29 maart 2022
Agendapunt 5
Titel Aanwijzing griffier per 1 mei 2022
Organisatieonderdeel Griffie Druten
Eigenaar Ackermans, Madeleine
Soort nota Beslisnota
Programma/Paragraaf
Portefeuillehouder(s) Druten Rhee - Oud Ammerveld van, C.A.A. (Corry)
Telefoonnummer steller

Bijlagen
Beslisnota Aanwijzing griffier per 1 mei 2022

Geagendeerd Vergaderdatum
Stukken gemeenteraad Druten 29 maart 2022
Raad openbaar Druten 29 maart 2022

Voorgesteld besluit
de Gemeenteraad besluit:
Mevrouw E.E. Weijenberg, wonende te Wijchen, aan te wijzen als raadsgriffier per 1 mei 
2022.

Besluit (Aangenomen)
de Gemeenteraad besluit:
Mevrouw E.E. Weijenberg, wonende te Wijchen, aan te wijzen als raadsgriffier per 1 mei 
2022.

Stemming
15 stemmen voor
Stem voor Stem tegen Stem onthouden
Fractie Dorpslijst Puiflijk / Druten-Zuid
Enkür, M.



Postulart, R.H.A.M.
Thoonen, R.G.C.J.
Fractie Kernachtig Druten
Arts, C.J.G.
Worm, G.S.B.
Pen-van Leeuwe, C.J.P.
Fractie Welzijn Druten
Aslan, M.
Zwartkruis, R.E.
Fractie CDA Druten
Wiersma, J.G.
Fractie Dorpslijst Afferden
Faassen-Tomassen, M.J.H.
Reijers, J.
Fractie Dorpslijst Deest
Thomassen, P.W.J.
Fractie Dorpslijst Horssen
Ooijen, B.P.M. van
Fractie Sociaal Maas en Waal
Ebben, A.C.
Uitdehaag-Meesters, D.C.M.



1 Beslisnota Aanwijzing griffier per 1 mei 2022  

Openbaar Zaaknummer: 76373

Pagina 1 van 1

Beslisnota voor de Gemeenteraad

Onderwerp: Aanwijzing griffier

Voorgesteld besluit
de Gemeenteraad besluit:

1. Mevrouw E.E. Weijenberg, wonende te Wijchen, aan te wijzen als raadsgriffier per 
1 mei 2022.

Aanleiding
Met het afscheid van de raadsgriffier in december is er een vacature ontstaan op de 
griffie. Van januari tot en met april 2022 worden de taken van de griffier vervuld door de 
interimgriffier. In de tussentijd heeft de zoektocht naar een nieuwe griffier resultaat 
opgeleverd en is er een nieuwe griffier geselecteerd. Het is aan de raad om een 
aanwijzingsbesluit te nemen. Op die manier krijgt de griffier de wettelijke bevoegdheden 
die bij de functie horen.

Gewenst resultaat
Het aanwijzen van een griffier is een wettelijk vereiste (artikel 107 lid 1 Gemeentewet) 
waar de gemeenteraad met dit besluit aan voldoet. Tevens leidt het besluit tot de 
definitieve invulling van de functie van griffier.

Argumenten
1. De aanwijzing is nodig om ervoor te zorgen dat de griffier de bevoegdheden die 

bij de functie behoren kan uitoefenen.
2. De griffier is verantwoordelijk voor het personeel op de griffie. Bij de 

selectieprocedure zijn de werkgeverscommissie, de griffiemedewerker, de 
raadsadviseur en de P&O adviseur betrokken geweest.

Tegenargumenten en risico’s
Niet van toepassing.

Financiële gevolgen
De functie valt onder de budgetten voor het griffiepersoneel.

Communicatie
De aanwijzing wordt gepubliceerd in het gemeenteblad.

Uitvoering of Vervolgstappen
Mevrouw Weijenberg legt tijdens de raadsvergadering van 28 april 2022 de belofte af.

Geheimhouding Nee

Niet van toepassing.
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